
Werner W. Quickert
"Only the best will survive"

Werner-Quickert@web.de

Zusammenfassung
Die in meiner fast 30 jährigen Tätigkeit in unterschiedlichen Aufgabengebieten und Organisationen bei der

BMW Group, meiner Ausbildung und meiner sonstig gesammelter Erfahrungen qualifizieren mich, um nun

freiberuflich Support für derartige "Projekte" anzubieten.

Spezialgebiete
• Problemlösung im Bereich Oberflächen von Kunststoff- / Spritzgussteilen

• Lack, Kaschierungen, Leder

• Nano-Beschichtungen

• Qualitätsbeurteilung Oberflächen

• Wertigkeit

Berufserfahrung
Freiberufler at Tr@ining • Co@ching • Ber@tung • project & t@sk-force-m@n@gement
Oktober 2011 - Heute (10 Monate)

• Training

• Coaching

• Beratung

• Interims-Projektleitung

• project-management

• Task-Force-Leitung

• Organisation

• Organisationsentwicklung (OE)

• Selbstmanagement

• Projektorganisation

• Team

• Teamdesign

• Teamentwicklung

• Teamsupport

• Teamaufbau

• Feedback

• Kommunikation

Projektleiter Entwicklung (hauptamtlich) at BMW Group
Oktober 1996 - Dezember 2008 (12 Jahre 3 Monate)

• Entwicklungsverantwortung in der Baureihe ("Prozeßverantwortlicher") für Elektrik-/Elektronik und
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Interieur (incl. Spezialgebiet "Color-Matching", Material, Oberflächen, Wertigkeit) für folgende Projekte: -

X3 - Z4 Coupe - Z4 Roadster

• Entwicklungsverantwortung in der Baureihe ("Projektingenieur") für Elektrik-/Elektronik und Interieur für

folgende Fahrzeuge: - 7er (E38) - 7er (E65)

PV Interieur & Elektrik/Elektronik Z4 at BMW
2005 - 2007 (2 Jahre)

Gründungsmitglied at Nano Technologie Unternehmen
2005 - 2006 (1 Jahr)

Coach (nebenamtlich) at BMW Group
Januar 1997 - März 2002 (5 Jahre 3 Monate)

• Projekt-Coaching (Support von Teams während der Phasen - Projektplanung - Projektdurchführung -

Projektabschluss)

• Prozeß-Coaching (Prozeß-Analyse, -begleitung und Optimierung von arbeitenden Teams,

Task-Force-Leitung)

• persönliches Coaching (effektives und effizientes Arbeiten von Projektleitern und Managern,

Reibungsoptimierung und Zielsteuerung im beruflichen und privaten Umfeld)

Trainer, Kursleiter (nebenamtlich) at BMW Group
Oktober 1991 - März 2002 (10 Jahre 6 Monate)

• Kurse und Training von Teams (bis zu 30 Personen) für folgende Themen:

• Projektmanagement über alle Phasen

• Gestaltung und Entwicklung von Teams

• Kommunikation, Information und Interaktion in Teams

• Kritik und Konfliktmanagement in Teams

• Führen, Führung

• Entscheidungen vorbereiten und treffen

• Effektivität – Effizienz

• Selbstorganisation und –management, Motivation, Stressbewältigung

• Zeitmanagement und -organisation

Berater (nebenamtlich) at BMW Group
Oktober 1991 - März 2002 (10 Jahre 6 Monate)

• für Aufbau-/Struktur-Organisation und Ablauf-/Prozeß-Organisation:

• Organisationsberatung (Optimierung von bestehenden und Konzeption neuer Organisationen)

• Organisationsentwicklung OE: Optimierung bestehenden Organisationen hinsichtlich - Kommunikation -

Kooperations- und Organisationsfähigkeit - interner Vernetzung

Referent Organisation (hauptamtlich) at BMW Group
Oktober 1991 - September 1996 (5 Jahre)

• Analysieren, entwickeln, umsetzen und optimieren von Org.Einheiten im Ressort Entwicklung
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• Anpassen der Org. Strukturen an Unternehmensstrategie und Anforderungen anderer Unternehmens-Fkt.

• Optimieren der Abläufe im E-Ressort an neue Gegebenheiten sowie deren Vernetzung zu den anderen

Unternehmensfunktionen

• Einführung / Umsetzung von Teamarbeit ("Modulen") in der Entwicklung

• direkter Support von Bereichen als Org-Berater

• Analyse / Schaffung einer Standard-Ablauf-Struktur der Entwicklung

Gruppen- / Teamleiter IT (hauptamtlich) at BMW Group
Oktober 1979 - September 1991 (12 Jahre)

• Organisationsprogrammierung in der IT Soft- und Hardware-Erstellung

• Projektleitung für Softwareerstellung und -support für Großrechnersysteme

• Entwurf, Konzeption und Umsetzung von IT-Systemen mit verteilter Intelligenz (BDE mit Zentrale) sowohl

Hard- als auch Software-Entwicklung und -betrieb

• Planungs- und Steuerungs-Systeme im Entwicklungs-Ressort für Personal und Fahrzeuge / Tools

• Migration und Integration von Systemen in verschiedene Rechenzentren mit unterschiedlichen

Konfigurationen

Ausbildung
diverse Qualifikationen (Zusammenfassung)
1970 - 2008

Uni Augsburg
Wochenendstudium, Innovationsmanagement, 1977 - 1980

DV-BZ München
Wirtschaftsinformatiker, Wirtschaftsinformatik, 1977 - 1979

Interessen
• Musik, Gitarre spielen (Akustik, Country und Oldies), Percussion

• Bücher (jetzt auch lustige) und Songs schreiben

• Malen (relativ neu, wird ausgebaut)

• Segway-Clone gebaut

• PC quälen

• Solarfahrzeuge bauen (habe ein Eigenbau-Hybrid, auch zu verkaufen!)

• Nano Technologie

• moderne Technik allgemein ==> alle Aktivitäten siehe auch auf meiner Homepage: www.Werner-Quickert.de
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Werner W. Quickert
"Only the best will survive"

Werner-Quickert@web.de

Kontaktieren Sie Werner W. Quickert auf LinkedIn
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http://www.linkedin.com/profile/view?id=132917386&authType=name&authToken=Z19R&goback=

